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NGHỊ QUYẾT
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG
CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN NẬM MU NĂM 2012
 

Vào vào hồi 9h00 ngày 11/04/2012 tại hội trường Công ty Sông Đà 9- Mỹ Đình - Từ Liêm - Hà Nội, Công ty cổ phần thuỷ điện Nậm Mu tiến hành Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2012. Về dự đại hội có 69 cổ đông nắm giữ 11,1 triệu cổ phần chiếm        74% vốn Điều lệ đại diện cho 1241 cổ đông nắm giữ 14,99 cổ phần của toàn Công ty.

Đại hội đã bầu Chủ toạ, Thư ký như sau:

 + Chủ toạ và thư ký đại hội:
-          Chủ toạ: + Ông Lê Văn Hưng 

-          Thư ký: + Ông Nguyễn Viết Kỳ 

               + Ông Trần Thanh Hà    

Sau khi thảo luận và xem xét Đại hội đã thống nhất:

QUYẾT NGHỊ
Điều 1: Biểu quyết thông qua các nội dung sau:
Nội dung 1: Thông qua kết quả SXKD năm 2011 và kế hoạch SXKD năm 2012:

+ Thực hiện sản xuất kinh doanh năm 2011:
-          Tổng giá trị SXKD   : 172,3 tỷ đồng

-          Lợi nhuận                            : 18,9 đồng

-          Tỷ lệ cổ tức                        :   10%.

+ Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2012:
-          Tổng giá trị SXKD   : 160,0 tỷ đồng

-          Lợi nhuận                            :   22,0 tỷ đồng

-          Tỷ lệ cổ tức                        :   10%.

(Tỷ lệ biểu quyết thông qua đạt 98,02 % số vốn tham dự đại hội)
Nội dung 2: Báo cáo tài chính năm 2011 và kế hoạch tài chính năm 2012.

1.     Thông qua báo cáo tài chính năm 2011 với các nội dung chủ yếu:

-          Tổng giá trị sản xuất kinh doanh                      :   172,3 tỷ đồng

-          Doanh thu                                                      :   156,9 tỷ đồng

-          Chi phí                                                           :   138,0 tỷ đồng

-          Lợi nhuận                                                       :     18,9 tỷ đồng

2. Thông qua kế hoạch tài chính năm 2012 với nội dung chủ yếu:

-          Tổng giá trị sản xuất kinh doanh                      :   160,0 tỷ đồng

-          Doanh thu                                                      :   145,5 tỷ đồng

-          Chi phí                                                           :   123,5 tỷ đồng

-          Lợi nhuận                                                       :     22,0 tỷ đồng

(Tỷ lệ biểu quyết thông qua đạt 98,02 % số vốn tham dự đại hội)
Nội dung 3: Báo cáo kiểm toán năm 2011:

Thông qua báo cáo kiểm toán báo cáo tài chính của công ty năm 2011 do Công ty Công ty TNHH kiểm toán và định giá Việt Nam lập.

(Tỷ lệ biểu quyết thông qua đạt 98,02 % số vốn tham dự đại hội)
Nội dung 4: Thông qua báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2011.

(Tỷ lệ biểu quyết thông qua đạt 98,05 % số vốn tham dự đại hội)
Nội dung 5: Thông qua báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát năm 2011.

(Tỷ lệ biểu quyết thông qua đạt 98,05 % số vốn tham dự đại hội)
Nội dung 6: Nhân sự và thù lao của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát, Thư ký năm 2011 và kế hoạch năm 2012. Lương của Giám đốc điều hành năm 2012.

1. Thông qua nhân sự HĐQT và BKS Công ty năm 2012 như sau:

-    Hội đồng quản trị:

1. Ông : Lê Văn Hưng

2. Ông : Hà Ngọc Phiếm

3. Ông : Đào Quang Dũng

4. Ông : Đoàn Hùng Sơn

5. Ông : Đỗ Văn Hà

-    Ban kiểm soát

1. Ông : Dương Kim Ngọc

2. Ông : Vũ Ngọc Toàn

3. Ông : Vũ Tiến Hưng

2. Thông qua thực hiện thù lao Hội đồng quản trị , Ban kiểm soát, Thư ký công ty năm 2011 với giá trị: 306 triệu đồng

3. Thông qua dự toán thù lao Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Thư ký công ty năm 2012 với giá trị: 306 triệu đồng

4. Thông qua mức trả lương năm 2012 cho Giám đốc điều hành bằng 2% lợi nhuận thực hiện trước thuế năm 2012.

(Tỷ lệ biểu quyết thông qua đạt 98,05 % số vốn tham dự đại hội)
Nội dung 7: Thông qua phương án phân chia lợi nhuận năm 2011.
1. Lợi nhuận thực hiện năm 2011                                 : 18.994.999.629, đồng
2. Trích lập các quỹ                                                      :   2.469.349.952, đồng
a, Quỹ dự phòng Tài chính 5%                                     :      949.749.981, đồng

b, Quỹ đầu tư phát triển 5%                                          :      949.749.981, đồng

c, Quỹ khen thưởng, phúc lợi 3%                                  :      569.849.989, đồng

3. Lợi nhuận chưa phân phối (=1 - 2)                           : 16.525.649.677, đồng
4. Trả cổ tức năm 2011: 10%/năm, thời gian trả trong năm 2012; thời gian cụ thể giao cho Hội đồng quản trị Công ty quyết định. Phương thức trả: Đối với cổ đông sáng lập trả trực tiếp vào tài khoản của tổ chức, đối với các cổ đông khác trả thông qua Trung tâm lưu ký chứng khoán.
(Tỷ lệ biểu quyết thông qua đạt 98,05 % số vốn tham dự đại hội)
Nội dung 8: Thông qua các nội dung ĐHĐCĐ ủy quyền cho Hội đồng quản trị.
Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị các nội dung:

-          Lựa chọn Công ty kiểm toán báo cáo tài chính năm 2012.

-          Phê duyệt giải quyết các thủ tục và chỉ đạo triển khai các dự án đầu tư của Công ty đã được Đại hội cổ đông thông qua

(Tỷ lệ biểu quyết thông qua đạt 98,05 % số vốn tham dự đại hội)
Điều 2. Giao cho Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát căn cứ chức năng nhiệm vụ chỉ đạo   Công ty triển khai thực hiện  các nội dung tại Điều I theo đúng các quy định của Công ty và pháp luật Nhà nước.

Điều 3. Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Ban giám đốc Công ty CP-TĐ Nậm Mu căn cứ Quyết nghị thực hiện.

Nơi gửi:                                                                     T.M ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG
-            Các cổ đông.                                                                  CHỦ TOẠ
-            HĐQT, BKS Cty.

-            UBCKNN

-            Lưu VPCty.

       LÊ VĂN HƯNG
